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Soziale Gerechtigkeit unter Beschuss - Verlasslichkeit statt Kahlschlag!

Zum Tag der Arbeit 2026 steht mehr auf dem Spiel als nur Tariffragen.
Es geht um das Fundament unseres Zusammenhalts. Wahrend die
Belastungen fiir die Beschaftigten im offentlichen Dienst stetig steigen,
erleben wir an vielen Fronten einen schleichenden Riickzug des Staates
aus seiner sozialen Verantwortung. Die DSTG Niedersachsen warnt:
Wer bei der sozialen Sicherheit und der Bildung spart, gefahrdet die
Stabilitat unserer Demokratie.

1. Die Erosion der Zusage: Rente und Beamtenstatus

Seit Jahrzehnten gilt das Versprechen einer lebensstandardsichernden
Altersvorsorge. Doch die politische Rhetorik verschiebt sich: Die gesetzliche
Rente wird plétzlich nur noch als ,Basisabsicherung" definiert. Parallel dazu
gerat der Beamtenstatus und das damit verbundene Alimentationsprinzip
immer wieder in die Schusslinie populistischer Sparzwange.

Unsere Position: Der Beamtenstatus ist kein Privileg, sondern die
Voraussetzung flr einen funktionierenden, neutralen Rechtsstaat. Wer die
Sicherheit im Alter infrage stellt, entzieht dem &ffentlichen Dienst die
Attraktivitat, die er im globalen Wettbewerb um Fachkrafte dringend bendétigt.
Wir fordern ein klares Bekenntnis zur Verlasslichkeit der Altersversorgung!

2. Die Spirale der Uberlastung: Mehr leisten, weniger bekommen

Die Realitat in den Finanzamtern ist gepragt von Personalmangel und
Arbeitsverdichtung. Die Forderung der Politik ist paradox: Wir sollen langer
arbeiten, eine immer komplexere Gesetzgebung bewaltigen und gleichzeitig
akzeptieren, dass die Realldhne und die soziale Absicherung unter Druck
geraten.
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Unsere Position: Wachstum und Wohlstand entstehen nicht durch die
Auspressung der Beschaftigten. Wir brauchen Investitionen in Personal und
Infrastruktur, statt einer ,Mehr-Leisten-mit-weniger-Mitteln“-Mentalitat, die
zwangslaufig in den Burnout flhrt.

3. Der drohende Kahlschlag 2026: Ein Angriff auf die Zukunft

Das aktuelle Warnsignal des Paritatischen Wohlfahrtsverbandes (Papier
~Drohender Kahlschlag 2026") erflillt uns mit groBer Sorge. Besonders die
geplanten Kirzungen bei den Schulassistenzen sind ein bildungspolitischer
Offenbarungseid mit fatalen Kettenreaktionen:

« Bildungschancen: Kinder mit Unterstitzungsbedarf werden abgehangt.
Inklusion wird so zur Farce.

« Wirtschaftliche Folgen: Wenn die professionelle Assistenz wegbricht,
stehen Eltern - in der Praxis meist Mitter — vor dem Nichts. Sie werden
gezwungen, ihre Erwerbsarbeit aufzugeben oder drastisch zu reduzieren,
um die Lucke zu fullen. Dies verscharft den Fachkraftemangel und treibt
Familien in die Armut. Dies werden wir auch in der Niedersachsischen
Finanzverwaltung sptliren. Auch hier sind viele Familien davon betroffen.

o Arbeitsmarkt: Tausende qualifizierte Schulassistenten verlieren ihre
Existenzgrundlage.

Unsere Position: Sparen bei der Bildung und der Inklusion ist die teuerste
Form der Haushaltskonsolidierung. Wir fordern das Land Niedersachsen und
den Bund auf, diesen Kahlschlag zu stoppen!

4. Inklusion ist keine Privatsache: Kritik an der BGG-Novellierung

Die geplante Novellierung des Behindertengleichstellungsgesetzes (BGG) droht,
die Privatwirtschaft aus der sozialen Verantwortung zu entlassen.
Barrierefreiheit darf nicht nur eine Option sein, die man wahlt, wenn sie
~bequem" ist. Wenn die Wirtschaft keine verbindlichen Vorgaben zum Abbau
von Barrieren mehr erhalt, werden Millionen Menschen systematisch
ausgegrenzt.

Unsere Position: Soziale Gerechtigkeit bedeutet Teilhabe flr alle. Eine

Aufweichung der Standards zur Barrierefreiheit ist ein Rickschritt hinter

muihsam erkampfte gesellschaftliche Standards. Die Wirtschaft tragt eine
soziale Verantwortung, der sie sich nicht entziehen darf.
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Unser Fazit zum 1. Mai

Als DSTG Niedersachsen sagen wir deutlich: Soziale Sicherheit ist die Basis
fuir Steuergerechtigkeit. Nur ein Staat, der seine sozialen Versprechen halt
und in die Zukunft seiner Kinder investiert, kann von seinen Blrgerinnen und
BlUrgern Akzeptanz erwarten.

Wir fordern:

1. Schluss mit der Debatte um Rentenkiirzungen und die
Infragestellung des Beamtenstatus.

2. Stopp des Kiirzungsdiktats im Bildungs- und Sozialbereich -
Erhalt der Schulassistenzen!

3. Verbindliche soziale Verantwortung fiir die Wirtschaft -
Barrierefreiheit jetzt!

Die DSTG Niedersachsen steht flir einen starken Staat, der schiitzt,
statt zu streichen. Fiir uns ist der 1. Mai ein Tag des Widerstands gegen
die soziale Kalte!

DSTG Niedersachsen Hannover, zum 1. Mai 2026
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